ВОЛГОГРАДСКАЯ  ОБЛАСТЬ

ДУБОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

Администрация Стрельношироковского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12.07.2021г.                                                                                                 № 41
О внесении изменений в постановление администрации Стрельношироковского сельского поселения   от 17.04.2020г. № 21 «О стандарте антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Стрельношироковского сельского поселения, занимающего должность муниципальной службы администрации Стрельношироковского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области»
          В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 30.04.2021г № 116-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Уставом Стрельношироковского сельского поселения администрация Стрельношироковского сельского поселения постановляет:

1. Внести в стандарт антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Стрельношироковского сельского поселения, занимающего должность муниципальной службы администрации Стрельношироковского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, утвержденный постановлением администрации Стрельношироковского сельского поселения от 17.04.2020г. № 21, следующие изменения:

 1) дополнить ст. 2 пунктом 2.4 следующего содержания:

«2.4. Муниципальный служащий обязан:

2.4.1) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о прекращении гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находится на муниципальной службе, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находится на муниципальной службе;
 2.4.2) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня приобретения гражданства (подданства) иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства»;
        2) пункт 4.2 ст. 4 дополнить подпунктом 4.2.4 следующего содержания:

«4.2.4) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе»;

3) пункт 4.2 ст. 4 дополнить подпунктом 4.2.5 следующего содержания:

«4.2.5) наличие гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации».
           2. Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования и подлежит размещению на официальном сайте Стрельношироковского сельского поселения в сети Интернет.
Глава Стрельношироковского 

сельского поселения:                                                                                    Н.Я. Кортунова
